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Selecao de Mestrado 2026/1

O Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de Meis, da UFRJ, torna publico o edital do processo seletivo de Mestrado
para o seu Programa de Pds-graduagcdo em Quimica Bioldgica, nas areas de concentragdo "Quimica Biolégica" e "Educacao,
Gestao e Difusdo em Biociéncias", para o primeiro semestre de 2026. A matricula dos candidatos aprovados sera feita a partir de

margo de 2026.
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l. Indicagdo de Candidatos — Orientadores

- Somente serdo aceitas inscricbes de candidatos que sejam indicados por um(a) orientador(a) credenciado(a) no Programa de

Pés-graduagéo em Quimica Bioldgica.

- A indicacéo de candidatos por docentes do IBgM que ainda ndo sao credenciados ou por orientadores ja credenciados sera

analisada pela Comissao Deliberativa. Em ambos os casos, a Comissao podera negar a indicagao para o processo seletivo.
- O credenciamento de orientadores externos esta suspenso.

- Coorientagdes: solicitagbes de coorientagdo serdo analisadas pela Comissédo Deliberativa apenas no momento do pedido de

banca para defesa da Tese.

I.1. Orientadores com Alunos em Atraso

- Orientadores que contabilizem 2 (dois) ou mais alunos nas situagdes abaixonédo poderao indicar candidatos neste processo

seletivo:
o Tempo de matricula no mestrado igual ou superior a 36 meses — no més de janeiro de 2026.
o Tempo de matricula no doutorado igual ou superior a 60 meses — no més de janeiro de 2026.

- Para a contagem, seréa levada em consideracao a data de matricula do(a) aluno(a) no curso.

Il. Doutorado Direto — Candidatos egressos da Graduagao

- Candidatos que queiram ingressar diretamente no Doutorado deverdo se inscrever e ser aprovados em ambos 0s processos

seletivos do mesmo semestre — Mestrado e Doutorado.

- Para serem aceitos para ingresso diretamente no Doutorado, esses candidatos precisam alcangar média final igual ou maior que
8,0 no processo seletivo do Mestrado, e serem classificados entre as trés primeiras colocagbes no processo seletivo do

Doutorado (isso néo se aplica para candidatos do Programa MD-PhD).



lll. Inscrigoes

lll.1. Realizagao

- As inscrigdes serdo feitas exclusivamente por meio deste formulario on-line: https://forms.gle/utinc3mtfQm3sFcF9. O formulario

contém dois tipos de campos: 1) para preenchimento de informagao e 2) para envio de documento.
- E necessario estar conectado a uma conta do servidor Gmail para realizar a inscrig&o.

- Uma mensagem de confirmagédo do recebimento da inscrigdo sera enviada para o e-mail informado pelo(a) candidato(a) no

formulario on-line de inscrigdo. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o recebimento dessa mensagem.
- Prazo para as inscrigdes: até as 12h00min (horario de Brasilia) do dia 13 de janeiro de 2026.

- Ainscrigao é gratuita.

lll.2. Documentos para a Inscrigao

1. Ficha de Dados Pessoais (disponivel no site da Pés-graduagéo — http://www.biogmed.ufrj.br/quimica-biologica/editais/) contendo

foto e preenchida digitalmente.

2. Carta de Indicagdo do(a) candidato(a) (utilizar obrigatoriamente modelo disponivel no site da Poés-graduagao —
http://www.biogmed.ufrj.br/quimica-biologica/editais/) preenchida digitalmente e assinada pelo(a) orientador(a) credenciado(a)

no Programa de Pés-graduacao em Quimica Bioldgica.
3. Curriculo Lattes.
4. Memorial.

5. Projeto de pesquisa a ser desenvolvido. Formato obrigatério: fonte Arial 12, espagamento 1,5, margem 1,5 cm; contendo: titulo

do projeto, introdugéo, objetivo, abordagem experimental e referéncias; maximo de 3 (irés) paginas A4 (incluindo apresentacao,

referéncias e qualquer outro tipo de pagina). O formato e o nimero maximo de paginas deverao ser respeitados, ou a

inscrigao sera indeferida.
6. Documento de Concluséo ou Previsdo de Conclusédo da Graduagao.

o Para candidatos que ja concluiram a Graduagao: Cépia do Diploma de Graduagao (frente e verso, num Unico documento) ou

Declaragao de Colacao de Grau.

o Para candidatos que ainda nao concluiram a Graduacao: Declaracdo de Previsdo de Conclusdo da Graduagcdo ou

Declaracéo de Ultimo Periodo.

7. Histérico Escolar da Graduagéo.

111.2.1. Documento adicional — Parentalidade

- Candidatas maes que tiveram filhos por adog&o e/ou gestagao nos ultimos 5 (cinco) anos, a contar da data de divulgagao do edital
de selecao, a fim de ter a nota na etapa Prova Oral corrigida por um fator de multiplicagéo (ver item IV.3.1 deste edital), deverdo
apresentar um destes trés documentos: cépia da Certiddo de Nascimento do(as) filho(as), Comprovante de Adog¢édo ou

Comprovante de Gestacéao.
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lll.2.2. Documentos adicionais — para Candidatos Optantes

Os candidatos que optarem por participar da Politica de A¢bes Afirmativas (ver item V.2 deste edital) deverdo enviar um documento

extra, de acordo com a opgao selecionada no formulario on-line de inscrigéo:

Candidatos negros (pretos e pardos): autodeclaragao (disponivel nosite da Pds-graduagdo —

http://www.biogmed.ufrj.br/quimica-biologica/editais/).

- Candidatos trans (transexuais, transgéneros e travestis): autodeclaracdo (disponivel nosite da Pods-graduagdo —

http://www.biogmed.ufrj.br/quimica-biologica/editais/).

- Candidatos indigenas: carta assinada por lideranga ou organizagao indigena, indicando o vinculo a comunidade indigena a qual
o(a) optante pertence. Além de enviar esta carta, os candidatos indigenas, em seu memorial, deverdo relatar sua trajetéria
(formagédo escolar, outros cursos, atuacgdo junto a comunidade ou em movimentos e experiéncia profissional), com mengéo a
comunidade especifica com a qual estdo identificados, devidamente registrada pela Fundagdo Nacional do indio ou érgéo

equivalente.

- Candidatos com deficiéncia: laudo médico, expedido por profissional especialista na area, atestando a espécie e o grau ou nivel

da deficiéncia elencada que comprove sua condigdo de pessoa com deficiéncia.

o O laudo médico devera ser legivel, a fim de possibilitar a sua plena leitura, contendo data, assinatura e carimbo profissional com

o numero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

o Os optantes com deficiéncia visual deverao anexar laudo médico, especificando a Classificagéo Internacional da Doencga (CID)

e a acuidade visual conforme Escala de Snellen.

o Os optantes com deficiéncia auditiva deverdo anexar laudo médico, especificando a Classificagdo Internacional da Doenca

(CID) e 0 exame de audiometria.

11l.2.3. Observagoes

- Todos os documentos deverdo ser enviados no formato PDF — completos, legiveis e de acordo com as especificagdes

detalhadas neste edital.

- Uma mensagem de confirmac&o do recebimento da inscricdo sera enviada para o e-mail informado pelo(a) candidato(a). E de

inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o recebimento dessa mensagem.

- Caso seja aprovado(a) no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera apresentar a versdo impressa dos documentos acima

relacionados, quando lhe for solicitado.

lll.3. Conferéncia da Documentacao e Homologagao das Inscrigoes

- Apds o término do periodo de inscricdo, a documentacdo enviada pelos candidatos serd conferida pela Secretaria e por
representantes da Comissdo Deliberativa do Programa de Pdés-graduagédo em Quimica Bioldgica até o dia 16 de janeiro de

2026.

- Caso a documentacao esteja incompleta ou ilegivel, o responsavel pelo envio (candidato(a)) sera notificado para providenciar —
até as 12h00min (horario de Brasilia) do dia 19 de janeiro de 2026— as modificagdes necessarias. E de inteira

responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o recebimento dessa mensagem.

- A documentacéo final dos candidatos sera examinada pela Comissao Deliberativa do Programa de Pds-graduagédo em Quimica
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Biologica, que podera, nessa ocasido, rejeitar a inscricdo, caso os documentos enviados pelo(a) candidato(a) ndo estejam de

acordo com as exigéncias deste edital.

- A confirmag&o da inscrigdo e o numero de inscricdo do(a) candidato(a) serdo enviados por e-mail, até o dia 23 de janeiro de

2026. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o recebimento dessa mensagem.

IV. Processo Seletivo

- Em cada etapa do processo seletivo, sera exigida a apresentagdao de documento de identidade com foto.

- O processo seletivo sera conduzido por uma Comisséo de Selegéo, formada por membros da Comissao Deliberativa do Programa
de Pos-graduagdo em Quimica Bioldgica e docentes credenciados no curso, e consistira em trés etapas:

1) Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa, 2) Prova Escrita e 3) Prova Oral.

- A Prova Oral sera aberta ao publico, mas ndo sera permitida a presenca de candidatos durante a avaliagdo de outro(a)

candidato(a). Nao sera permitido que a audiéncia fotografe, filme ou grave a Prova Oral.
- A auséncia em qualquer uma das trés etapas implicara na atribuicdo de nota igual a 0 (zero).

- Nao havera reposicao de prova.

IV.1. Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa

- O Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa constitui etapa obrigatdria no processo seletivo, mas sua nota ndo sera utilizada no

calculo da média final.
- As informagdes sobre a data e o horario da realizagéo da prova seréo divulgadas no momento da homologagao das inscrigdes.
- O Exame de Proficiéncia apresentara duas segoes:

o A secdo 1 sera composta de pequenos textos académico-cientificos em inglés, associados, direta ou indiretamente, as

biociéncias, que poderao variar, cada um, de 120 a 200 palavras. Nessa segao, as respostas serao de multipla escolha.

o A segdo 2 apresentara um Unico texto em inglés de 200 a 250 palavras. Nessa segdo, sera solicitada resposta escrita, em

portugués.

- Sera permitida a utilizagéo de dicionarios impressos, monolingues e/ou bilingues, durante todo o tempo de prova. Porém, nenhum
material eletrdnico/digital podera ser utilizado durante o exame. Empréstimo de dicionarios durante a prova também néo seréo

permitidos.
- Tempo de duragéo da prova: 3 (trés) horas.

- A tolerancia para entrada e saida no local de realizacdo da prova sera de 30 (trinta) minutos a partir do seu inicio. O horario de

término da prova sera o mesmo para todos os candidatos.

IV.1.1. Aprovacgao e Matricula

- A nota minima para ser considerado(a) "apto(a)" no Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa é 6,0 (seis).

- O(a) candidato(a) considerado "apto(a)" no Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa, mas que nao for aprovado(a) nas demais
etapas do processo seletivo, podera solicitar aproveitamento da nota do exame de proficiéncia em novo edital do Programa de

Po6s-graduagdo em Quimica Bioldgica, no periodo maximo de 1 (um) ano (tempo de validade do referido exame).



- O(a) candidato(a) que nao for considerado(a) "apto(a)" NAO estara impedido(a) de se matricular no curso, caso seja aprovado(a)

nas outras etapas do processo seletivo.

- O(a) candidato(a) que nao for considerado(a) "apto(a)" estara automaticamente inscrito no Exame de Proficiéncia em Lingua
Inglesa do préximo semestre, caso realize matricula no curso. Este procedimento ira se repetir a cada semestre, até que o(a)

candidato(a) — ja aluno(a) matriculado(a) — obtenha a aprovagao no Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa.
- Nao havera oferta de prova de proficiéncia isolada dos processos seletivos do Programa.

- Como alternativa a realizagdo do Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa, o(a) aluno(a) podera apresentar documento que

substitua a avaliagdo, conforme a instrugdo normativa do curso (http://www.biogmed.ufrj.br/wp-content/uploads/2022/04/gb-

proficiencia-em-lingua-inglesa-norma-interna.pdf — descrita, também, no item 1V.1.2.2).

- O(a) aluno(a) ndo podera defender a dissertagdo (e sera desligado(a) do curso, caso o prazo maximo de defesa permitido pela

UFRJ — 36 meses, para o mestrado — expire) enquanto nao for considerado "apto(a)" no Exame de Proficiéncia em Lingua

Inglesa ou obtiver a dispensa do mesmo.

IV.1.2. Dispensa do Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa

- Para obter a dispensa do Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa, o(a) candidato(a) devera solicita-la no formulario on-line de

inscrigéo e enviar, junto com a documentacao de inscrigdo para o processo seletivo, documento comprobatério.
- As solicitagdes serdo avaliadas pela Comissdo de Avaliagado de Proficiéncia.

- Caso a solicitagao de dispensa seja considerada valida, o(a) candidato(a) sera informado(a) e ndo precisara comparecer no dia de

aplicagdo do Exame de Proficiéncia.

IV.1.2.1. Dispensa por aprovagdo em Exame de Proficiéncia do Programa de Pés-graduagdao em Quimica Biologica
- Aplica-se a candidatos aprovados no Exame de Proficiéncia do Programa de Pés-graduacdo em Quimica Bioldgica do IBgM ha,
no maximo, 1 (um) ano — considerando o més e o ano — em relagéo a data de inicio do processo seletivo deste edital.

- Documentos comprobatérios validos: 1) comprovante print screen da aprovagéo no Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa e 2)

mensagem de e-mail informando a aprovagéo ou dispensa no Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa.

IV.1.2.2. Dispensa por aprovagao em outros exames

- Aplica-se a candidatos aprovados em algum dos seguintes exames, cuja pontuacdo minima seguira aquela indicada para o nivel

B1, conforme o] Quadro Comum Europeu de Referéncia para Linguas (CEFR -

http://isf.mec.gov.br/images/2017/Comparativo_ QCE_2016_julho.pdf):

e}

TOEFL (Test of English as a Foreign Language) ITP (Institutional Testing Program)
o TOEFL IBT (Internet-Based Test)
o TOEFL PBT (Paper-Based Test)

o TEAP (Test of English for Academic and Professional Purposes)

e}

TOEIC (Test of English for International Communication)

o WAP (Writing for Academic and Professional Purposes)
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o IELTS (International English Language Testing System).

- O documento comprobatorio, neste caso, sera o comprovante de aprovagao do respectivo exame, que devera ter sido emitido ha,

no maximo, 5 (cinco) anos — considerando o més e 0 ano — em relagéo a data de inicio do processo seletivo deste edital.

IV.2. Prova Escrita

- A Prova Escrita ocorrera em dois dias. Os candidatos receberdo, em cada dia, um conjunto de 4 (quatro) artigos cientificos
redigidos na lingua inglesa (dois artigos da area de Quimica Biologica e dois artigos da area de Educacgéo, Gestéo e Difuséo
em Biociéncias), cujos "resumos” e "discussao/conclusdes” estarao removidos. Dentre esses quatro artigos, cada candidato(a)

devera selecionar 1 (um) artigo em cada dia e seguir as orienta¢des para a realizagao das provas.
- As provas serdo andnimas, tendo como unica identificagao o nimero de inscricdo de seus respectivos candidatos.
- A duragéo das provas sera de até 4 (quatro) horas, em cada dia.

- A tolerancia para entrada e saida no local de realizagdo da prova sera de 30 (trinta) minutos a partir do seu inicio. O horario de

término da prova sera o mesmo para todos os candidatos.
- A Prova Escrita sera feita sem nenhum tipo de consulta, incluindo livros, artigos cientificos, dicionarios ou anotagbes pessoais.
- A Prova Escrita devera ser feita apenas com caneta esferografica (de tinta azul ou preta).

- Em seu caderno de resposta, o(a) candidato(a) devera redigir um texto sobre o artigo de sua escolha. A Comissao de Avaliagdo

observara se o candidato abrangeu os seguintes topicos em suas respostas:
o Qual lacuna de conhecimento cientifico o trabalho visa preencher?
o Quais sao as principais abordagens metodoldgicas utilizadas para responder a pergunta central do estudo?
o Qual é o achado cientifico mais importante do trabalho?
o Qual é a concluséo do trabalho?

o Qual(is) abordagem(ns) alternativa(s) ou complementar(es) poderia(m) ser proposta(s) para responder a pergunta central do

estudo?
o Quais seriam as possiveis fraquezas, limitagdes ou criticas ao estudo?

- Cada prova sera corrigida por pelo menos 2 (dois) avaliadores, que atribuirdo notas de 0 (zero) a 10 (dez). A nota final da Prova

Escrita resultara da média aritmética das notas obtidas.
- A auséncia do(a) candidato(a) em um dos dias implicara nota igual a 0 (zero). Nao havera reposicéo de prova.

- A Prova Escrita tem carater eliminatério, devendo o(a) candidato(a) obter nota igual ou superior a 5,0 (cinco) para sua aprovagéo.

IV.3. Prova Oral

- Nesta etapa, a Comissdo de Selegdo avaliara o desempenho académico de cada candidato(a), com base em seu Curriculo

Lattes, historico escolar, memorial e dominio sobre o projeto de pesquisa de dissertagao.
- A Prova Oral sera dividida em duas etapas, totalizando 30 (trinta) minutos.

- Na primeira etapa, o(a) candidato(a) fara uma apresentagéo de, NO MAXIMO, 10 (dez) minutos acerca do seu memorial e do seu

projeto de pesquisa. Sugere-se que essa apresentagdo seja dividida em algumas etapas, como: a) fundamentagéo tedrica; b)



principais realizagdes profissionais (incluindo resultados de pesquisa); c) proposta de pesquisa para o mestrado.

- Na segunda etapa, a Comissao de Selegao submetera o(a) candidato(a) a uma arguigao de, no maximo, 20 (vinte) minutos, com o

intuito de avalia-lo(a), considerando os seguintes fatores:

o

A qualidade da apresentagao sobre o seu histérico profissional/pessoal baseado no memorial apresentado.

e}

Caso o(a) candidato(a) ja tenha participado do desenvolvimento de projetos cientificos, sera avaliado o dominio e/ou

conhecimento acerca destes projetos.

o O dominio e/ou conhecimento sobre outros temas cientificos relacionados a Bioquimica e/ou Educagéo, Gestédo e Difusdo em

Biociéncias.

e}

O Curriculum Vitae apresentado pelo(a) candidato(a).

e}

Capacidade de analisar criticamente o seu potencial de crescimento cientifico.
- A Prova Oral sera gravada.

- A nota do(a) candidato(a) nesta etapa sera a média aritmética das notas atribuidas pelos examinadores.

IV.3.1. Candidatas Maes — Parentalidade

- Candidatas maes que tiveram filho(as) por adogéo e/ou gestagéo nos ultimos 5 (cinco) anos, a contar da data de divulgagao do
edital de selegéo, terdo a nota obtida na Prova Oral corrigida por meio da multiplicacdo da nota por um fator de 1,2 (um virgula

dois).

- Caso seja obtido um valor superior a nota 10,0 (dez) apds a multiplicagéo, a candidata recebera a nota maxima prevista nesta

etapa — 10,0 (dez). Os pontos excedentes a nota maxima néo serao utilizados no calculo da média final do processo seletivo.

IV.4. Média Final

- Uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) sera atribuida nas etapas "Prova Escrita" e"Prova Oral", e a média final resultara da média
aritmética simples das duas notas obtidas. Em caso de empate entre candidatos na média final, para a classificagdo no
processo seletivo, o primeiro critério de desempate sera a nota final da "Prova Oral", e o segundo critério sera a nota final da

“Prova Escrita”.

- Para fins de aprovag@o no processo seletivo, a nota minima a ser obtida em cada etapa é 5,0 (cinco), independentemente da

média final.

- A nota obtida no Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa ndo sera utilizada no calculo da média final do processo seletivo.

V. Bolsas

V.1. Acumulo de Bolsas com Atividades Remuneradas

- As informagbes estéo disponiveis na normativa interna para Acumulo de Bolsas com Atividades Remuneradas (disponivel em:

http://www.biogmed.ufrj.br/quimica-biologica/normas-e-documentos/#acumulo).

- Para candidatos com vinculo empregaticio e/ou outras fontes de rendimentos, o(a) orientador(a) devera avaliar, antes, como sera

a conciliagdo dos horarios das atividades remuneradas com as tarefas académicas.


http://www.bioqmed.ufrj.br/quimica-biologica/normas-e-documentos/%2523acumulo

V.2. Politica de Agdes Afirmativas

- O Programa de Pdés-graduagédo em Quimica Bioldgica ofertara, como Politica de Agédo Afirmativa, uma reserva de 30% (trinta por
cento) de bolsas aos candidatos que desejarem optar por participar da Politica de Acesso Afirmativo, sendo 20% (vinte por
cento) para candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas, 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia (PcD) e 5%

(cinco por cento) para candidatos trans (transexuais, transgéneros e travestis).

- O percentual de reserva de bolsas segue a Lei Estadual N° 6959/15 e a resolucdo CEPG N° 118/2022, de 30 de setembro de
2022.

- Os candidatos que optarem por participar da Politica de Agbes Afirmativas serdo definidos como Candidatos Optantes e terao
bolsas reservadas dentro do percentual disponivel e oferecido pelo Programa de Pés-graduacédo em Quimica Bioldgica, desde
que apresentem a comprovacdo documental que é exigida para sua categoria de optante (ver item 111.2.5 deste edital) e sejam
aprovados nas etapas "Prova Escrita" e "Prova Oral" do processo seletivo e pela Comissao de Heteroidentificacdo da UFRJ

(candidatos pretos e pardos, apenas).
- No formulario on-line de inscri¢éo, o(a) candidato(a) tera as seguintes opcdes em relacdo a Politica de A¢des Afirmativas:
o Nao concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo.
o Concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo destinado a candidatos negros (pretos e pardos).
o Concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo destinado a candidatos trans.
o Concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo destinado a candidatos indigenas.
o Concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo destinado a candidatos com deficiéncia (PcD).

- O termo "pardo”, conforme a legislagao sobre o procedimento de heteroidentificagéo, refere-se a pessoa negra com caracteristicas
— fendétipo — de origem africana que sejam menos acentuadas ou evidentes, mas que ainda fagam com que ele seja lido
socialmente como pessoa negra. O Processo de Heteroidentificagdo tem o intuito de emular essa leitura social, a fim de
verificar se a autodeclaracéo de raga feita pelo(a) candidato(a) que se declara "negro" condiz com a leitura social do conjunto do

seu fendtipo.

- Em cumprimento ao Decreto n® 8727/2016, que dispde sobre o uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género
de pessoas trans no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e a resolugdao CEPG n°® 01/2018,
fica garantida a adogédo do nome social da pessoa trans ao longo de todo o processo seletivo, incluindo a divulgacéo de

resultados, de acordo com seu requerimento.

- Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas na Lei n° 13.146, de 06 de
julho de 2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo decreto 5.296/2004, no art. 1° da Lei
n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pela Sumula n® 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ) e no enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 2009, com expressa referéncia a Classificagéo

Internacional de Doengas (CID), informando também o seu nome, documento de identidade (RG) e numero de CPF.

V.2.1. Processo de Heteroidentificagdo — Candidatos Negros (Pretos e Pardos)

- A Comisséo de Heteroidentificagdo da UFRJ sera requisitada para validar os candidatos aprovados no percentual de bolsas de

Politicas Afirmativas.



- A data do Processo de Heteroidentificagdo sera definida pela Comissédo de Heteroidentificacdo da UFRJ, e o mesmoconstara

como etapa eliminatéria do processo seletivo.

- O(a) candidato(a) optante desta modalidade afirmativa sera eliminado(a) do processo seletivo caso ndo comparega ao Processo
de Heteroidentificagdo ou se recuse a participar do mesmo, visto que esta € uma das etapas obrigatérias (Portaria Normativa n®

4 de 2018 — Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao).

- Situagcbes emergenciais e justificadas que impecam o comparecimento ao Processo de Heteroidentificacdo deverdo ser

informadas a Secretaria do Programa de Pds-graduacdo em Quimica Bioldgica.
- O Processo de Heteroidentificagdo podera ser filmado.

- Nao sera permitido o uso de nenhum acessério que dificulte a visualizagdo das caracteristicas fenotipicas — critério Unico para

verificagdo da veracidade da autodeclaragao.

Os resultados  do Processo  de Heteroidentificacao serdo  divulgados nosite da  Pds-graduacao

(http://www.biogmed.ufrj.br/quimica-biologica/editais/), conforme o cronograma deste edital.

- O(a) candidato(a) optante que nao for considerado "apto" pela Comissdo de Heteroidentificacdo nédo sera desclassificado(a) do
processo seletivo, mas sera, automaticamente, incluido no grupo de candidatos da ampla concorréncia — a excecéo dos casos

de comprovacao de fraude, nos quais o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do certame.

- Aos candidatos que ndo concordarem com a decisdo da Comisséo de Heteroidentificagao sera disponibilizado recurso no mesmo

dia, e este passara por verificagdo por outra Comissao.

V.3. Distribuicao das Bolsas

- As bolsas serao distribuidas segundo a classificagdo por média final e o percentual de bolsas das Politicas Afirmativas.

- Os candidatos que ndo optarem por concorrer ao percentual de bolsas das Politicas Afirmativas participardo da distribuicdo de

bolsas segundo a classificagdo por média final.

- Os Candidatos Optantes concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas as agdes afirmativas e as vagas destinadas a

ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

- Tendo em vista que ndo ha numero exato do total de bolsas a serem concedidas ao Programa, a distribuicdo comegara a partir da
ordem de classificacdo geral — definida pelo calculo da média final (para situagbes especificas de parentalidade: apods

aplicacéo do fator de 1,2 (um virgula dois) na Prova Oral).
- O(a) Candidato(a) Optante recebera a bolsa primeiramente, seguido dos demais, dentro da classificagéo.
- A distribuicdo das bolsas disponiveis obedecera a seguinte ordem:
o 20% para candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas;
o 5% para candidatos com deficiéncia;
o 5% para candidatos trans.

- Os Candidatos Optantes classificados dentro do nimero de bolsas distribuidas para ampla concorréncia ndo serdo computados,

para efeito da distribuicdo de bolsas destinadas as agdes afirmativas.

- Em caso de desisténcia de Candidatos Optantes aprovados em vagas destinadas as ac¢des afirmativas, a vaga nao preenchida

sera ocupada pelo optante do mesmo grupo, de acordo com a ordem de classificagéo.


http://www.bioqmed.ufrj.br/quimica-biologica/

- Na hipétese de ndo haver Candidatos Optantes aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas destinadas as acgbes

afirmativas, as vagas remanescentes serao revertidas para outra categoria de agéo afirmativa.
- Nao sendo preenchidas as bolsas destinadas as Agbes Afirmativas, as mesmas serao revertidas para os demais candidatos.

Observagdo: o Programa de Pds-graduacéo em Quimica Biologica enfatiza que a aprovagéo no processo seletivo ndo garante a
atribuicdo de bolsa de estudo ou qualquer auxilio a pesquisa para candidatos de ampla concorréncia e nem para Candidatos

Optantes.

VI. Matricula

- O Programa de Pdés-graduacdo em Quimica Bioldgica ndo limita o numero de vagas para matricula, de modo que o(a)
candidato(a) sera considerado(a) aprovado(a) no processo seletivo se obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco) nas etapas

"Prova Escrita" e "Prova Oral", independentemente da média final.
- Para a matricula, os candidatos aprovados deverao apresentar:
o Copia da Identidade e do CPF.
o Copia do Titulo de Eleitor (apenas para candidatos brasileiros)
o Copia do Certificado Militar ou de Dispensa do Servigo Militar (apenas para candidatos do sexo masculino).
o Copia da Certidao de Nascimento ou de Casamento.

- Os candidatos aprovados no processo seletivo e pleiteantes a bolsa deverdo possuir o comprovante de conclusdo de curso
(Diploma de Graduagéo ou Declaragdo de Colagdo de Grau) para a matricula e concessado da bolsa até o dia 30 de abril.

Quando convocados, deverao apresentar a documentagao solicitada pela Secretaria do Programa.

- Apos o dia 30 de abril, o(a) candidato(a) aprovado(a) que ndo entregar a documentacao, quando lhe for solicitado, perdera
prioridade na indicagdo de bolsa, que sera destinada ao préximo candidato seguindo as regras do presente edital e em

consonancia com a classificagdo geral e a politica de agbes afirmativas.

- A convocacgéao para a matricula sera feita por meio do e-mail fornecido pelo(a) candidato(a) no formulario on-line de inscricdo, com

copia para o(a) orientador(a).

VII. Calendario da Selegao

Atividade Periodo

Inscrigbes Até 13/01/2026
Conferéncia das Inscri¢cbes Até 16/01/2026
Homologacgao das Inscrigbes Até 23/01/2026
Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa 02/02/2026

Provas do Processo Seletivo De 02/02/2026 a 13/02/2026



Resultado Parcial Até 18/02/2026

Solicitagdo de Recurso Até 48 horas Uteis apods a liberagao do resultado
Heteroidentificagéo 26/02/2026
Resultado Final Até 02/03/2026

VIIl. Disposi¢oes Gerais

- Os horarios do processo seletivo serédo definidos pela Comissao de Selecgao.

- Candidatos com necessidades especiais poderdo informa-las na Ficha de Dados Pessoais, no campo "Observagdes", para que

seja providenciada a indispensavel adaptagéo para a Prova Oral.

- A classificagdo dos candidatos para este processo seletivo sera valida até o ultimo dia de inscricdo para o processo seletivo do

proximo semestre.

- Recurso: sera admitido recurso para revisdo das notas, desde que solicitado por escrito a Comisséo de Selegéo e enviado para o
e-mail ibgm.gb.editais@gmail.com, até 48 horas apés a liberagao do resultado. O recurso devera conter uma justificativa para
a solicitagao, redigida de forma clara e objetiva, em até 1 (uma) lauda, com nome legivel e assinatura — do(a) candidato(a) e

do(a) orientador(a).

- Informacgdes relacionadas a estrutura curricular dos cursos de Mestrado e de Doutorado, orientadores credenciados e suas linhas

de pesquisa poderao ser obtidas diretamente do site da Pds-graduagéo — http://www.biogmed.ufrj.br/quimica-biological.
- Cabe a Comissao Deliberativa a decisdo sobre casos nao previstos neste edital.
- Ao inscrever-se no processo seletivo, o(a) candidato(a) aceita as normas estabelecidas neste edital.

- Para outras informagdes, entrar em contato pelo e-mail posgrad@biogmed.ufrj.br.

Katia Calp Gondim
Coordenadora do Programa de Pés-graduagao em Quimica Bioldgica
Instituto de Bioguimica Médica Leopoldo de Meis — CCS/UFRJ

1
Sel: o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Katia Calp Gondim, Coordenador(a), em 01/12/2025, as
11:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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